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마포구공단, ‘가족친화 우수기업’ 재인증
취득... 4연속 선정
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오는 2028년까지 앞으로 3년간 자격 유지

[시정일보 김혜란 기자] 마포구시설관리공단(이사장 한일용)은 근로자의 일‧생활 양립 지원

및 생애에 따른 가족친화 직장문화 조성 등을 인정받아 최근 성평등가족부가 주관하는 ‘가족친

화 재인증’을 획득했다. 이번이 벌써 4회 연속 재인증으로, 이번 재인증을 통해 공단은 앞으

로 2028년까지 3년간 자격을 유지하게 된다.

가족친화인증 취득을 기념하는 공단의 한일용 이사장(좌), 황진택 경영본부장(우)
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‘가족친화인증’은 가족친화 사회환경의 조성 촉진에 관한 법률에 근거해 일‧생활 균형을 위한

가족친화제도를 모범적으로 운영하는 기업 및 기관에 대해 심사를 통해 인증을 부여하는 제도

이다.

이번 인증 결과는 공단이 그 동안 자녀 출산 및 양육 지원, 유연근무, 가족친화 직장문화 조성

등 직원들이 일과 가정을 조화롭게 병행할 수 있도록 힘써온 결실이다. 특히 공단은 우수한 △

출산휴가 및 남‧녀 육아휴직 활용 △휴직 후 복귀율 △가족돌봄 및 장기근속휴가 활용 △가족

친화 복리후생 제공 등에서 높은 평가를 받았다.

한일용 이사장은 “우리 공단은 다양한 가족친화제도의 운영 및 지원을 지속적으로 늘려가고 있

다. 앞으로도 관심을 갖고 직원들의 행복과 지속가능한 직장 문화 장착에 힘쓰며 일과 가정 양

립 및 출산 장려를 위한 제도를 적극적으로 사용 권장할 것”이라고 소감을 전했다.

김혜란 기자

저작권자 © 시정일보 무단전재 및 재배포 금지

25. 12. 31. 오전 9:39 인쇄하기

https://www.sijung.co.kr/news/articlePrint.html?idxno=421899 2/2


